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Versorgungsstatut geméan
Beschluss der Kammerversammlung vom 10.04.1991

Genehmigt durch Erlass der Aufsichtsbeh6érde vom 11.06.1991
Veroffentlicht in den ,,Zahnéarztlichen Nachrichten Sachsen-Anhalt“,
1. Ausgabe, Juni 1991

Folgende Anderungen wurden beriicksichtigt:

Beschluss der Kammerversammlung vom 29.11.1992

Genehmigt durch Bescheid der Aufsichtsbehdrde vom 21.01.1993 und 26.01.1993
Veroffentlicht in den ,,Zahnéarztlichen Nachrichten Sachsen-Anhalt®,

2. Ausgabe, Februar 1993

1. Ausgabe und 2. Ausgabe wurden von der Kammerversammlung am
29.10.1994 erneut beschlossen, durch Bescheid der Aufsichtsbehdrde vom
08.02.1995 genehmigt und in den ,Zahnérztlichen Nachrichten Sachsen-Anhalt®,
4. Ausgabe, Oktober 1994, nochmals verdffentlicht.

Beschluss der Kammerversammlung vom 14.11.1998
Genehmigt durch Bescheid der Aufsichtsbehdrde vom 21.12.1998
Veroffentlicht in den ,Zahnarztlichen Nachrichten Sachsen-Anhalt”,
3. Ausgabe, Mérz 1999

Beschluss der Kammerversammlung vom 20.11.2004
Genehmigt durch Bescheid der Aufsichtsbehérde vom 29.11.2004
Veroffentlicht in den ,,Zahnérztlichen Nachrichten Sachsen-Anhalt”,
4. Ausgabe, Dezember 2004

Beschluss der Kammerversammlung am 01.12.2007
Genehmigt durch Bescheid der Aufsichtsbehdrde vom 19.12.2007
Veroffentlicht in den ,,Zahnérztlichen Nachrichten Sachsen-Anhalt®,
5. Ausgabe, Januar 2008

Beschluss der Kammerversammlung am 28.11.2009
Genehmigt durch Bescheid der Aufsichtsbehérde vom 30.12.2009
Veroffentlicht in den ,,Zahnarztlichen Nachrichten Sachsen-Anhalt®,
6. Ausgabe, Januar 2010

Beschluss der Kammerversammlung am 24.11.2012

Genehmigt durch Bescheid der Aufsichtsbehdrde vom 21.12.2012
Veroffentlicht in den ,,Zahnarztlichen Nachrichten Sachsen-Anhalt®,
7. Ausgabe, Februar 2013
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ZAHNARZTEKAMMER
SACHSEN-ANHALT

Korperschaft des offentlichen Rechts

Praambel

Die Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt unterhélt nach MaBgabe dieser Ordnung
und auf der Grundlage des § 5a des Gesetzes Uber die Kammern fir Heilberufe
Sachsen-Anhalt in der derzeit giltigen Fassung eine Pflichteinrichtung zur
Sicherung der Kammerangehdrigen im Alter und bei Erwerbsunfahigkeit sowie
zur Sicherung der Hinterbliebenen.

Name und Sitz des Altersversorgungswerkes

Das Altersversorgungswerk (AVW) ist eine teilrechtsfahige selbstandige Einrichtung
der Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt (SA), Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts.
Es hat seinen Sitz in Magdeburg. Seine Mittel sind zweckgebunden und gesondert
zu verwalten.

Organe des Altersversorgungswerkes

Organe des Altersversorgungswerkes sind:

1. die Kammerversammlung der Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt

2. der Vorstand der Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt in seiner Eigenschaft
als aufsichtfiihrendes Gremium im Sinne des Gesetzes Uber die Kammern
fur Heilberufe Sachsen-Anhalt

3. der Verwaltungsausschuss des Altersversorgungswerkes der
Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt

Kammerversammlung

(1) Die Kammerversammlung ist das oberste Organ des Altersversorgungswerkes.
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Ihr obliegen folgende Aufgaben:

1. die Wahl der Mitglieder des Verwaltungsausschusses des
Altersversorgungswerkes gemaB § 7 Abs. 1 bis 3,

2. die Entgegennahme und Feststellung der Jahresabschlisse,

3. die Entlastung des Vorstandes der Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt und
des Verwaltungsausschusses des Altersversorgungswerkes,

4. die Entgegennahme des versicherungsmathematischen Gutachtens,

5. die Beschlussfassung Uber die Verwendung von Uberschiissen und ber die
MaBnahmen zur Deckung von Fehlbetragen,

6. die Beschlussfassung tiber Anderungen des Versorgungsstatuts und tiber
die Auflésung des Altersversorgungswerkes sowie Uber die zur Liquidation
erforderlichen MaBnahmen.

(2) Beschlisse der Kammerversammlung gemaB Ziffer 5 bedurfen der Genehmigung
durch das fur Wirtschaft zustédndige Ministerium (Fach-/Versicherungsaufsicht).
Beschlisse der Kammerversammlung gemaB Ziffer 6 bedurfen der Genehmigung
durch das fur Gesundheitswesen zustandige Ministerium (Rechtsaufsicht).

Vorstand der Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt m

(1) Aufsichtfihrendes Gremium im Sinne des Gesetzes Uber die Kammern flr
Heilberufe Sachsen-Anhalt ist der Vorstand der Zahn&rztekammer Sachsen-
Anhalt. Er Gberwacht die Verwaltung der Versorgungseinrichtung. Er hat
dartber zu wachen, dass die Geschéfte im Einklang mit den gesetzlichen und
statuarischen Vorschriften gefiihrt werden. Der Vorstand ist verpflichtet, den
Verwaltungsausschuss bei der Erflllung seiner Aufgaben zu unterstitzen.

(2) Dem Vorstand obliegt ferner:

1. den Abschlussprifer zu bestimmen,
2. die Jahresabschllisse entgegenzunehmen.

Aufgaben des Verwaltungsausschusses

Der Verwaltungsausschuss leitet unter eigener Verantwortung die Geschéfte

des Altersversorgungswerkes im Rahmen der bestehenden Gesetze, Ordnungen
und Richtlinien. Er bedient sich daflir der geschéaftsfiihrenden Person und der
Verwaltung des Altersversorgungswerkes. Der Verwaltungsausschuss bestellt

die geschaftsfiihrende Person und trifft dabei die erforderlichen Vereinbarungen.
Dem Verwaltungsausschuss obliegen alle Aufgaben des Altersversorgungswerkes,
soweit nicht die Zustandigkeit anderer Organe hierflr ausdriicklich bestimmt ist.
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Aufgaben der geschéftsfithrenden Person

Die geschaftsfihrende Person besorgt die Angelegenheiten des Versorgungswerkes
nach Weisung des Verwaltungsausschusses.

Wahl und Zusammensetzung des Verwaltungsausschusses

(1) Der Verwaltungsausschuss besteht aus vier Mitgliedern des Altersversorgungs-
werkes, von denen im Zeitpunkt der Wahl die Mehrheit noch nicht Renten-
empfanger sein darf. Die Mitglieder dlrfen nicht gleichzeitig dem Vorstand der
Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt angehoren.

(2) Die Kammerversammlung wéhlt alle drei Jahre die Halfte der Mitglieder des
Verwaltungsausschusses auf die Dauer von sechs Jahren. Die Wahl ist einzeln
und geheim vorzunehmen. Ausscheidende Mitglieder sind wieder wéhlbar. Der
Verwaltungsausschuss bestimmt aus seiner Mitte den Vorsitzenden und dessen
Stellvertreter auf die Dauer von drei Jahren.

(3) Der Verwaltungsausschuss ist neu zu wahlen, wenn ihm die Kammerversammlung
die erforderliche Entlastung versagt. Scheidet ein Mitglied aus, ist eine Nachwahl
vorzunehmen.

Neu- und Nachwahlen sind unverziglich durchzufihren. Sie gelten fir die
laufende Wahlperiode.

(4) Die Mitglieder des Verwaltungsausschusses flihren die Geschéfte nach Ablauf
ihrer Wahlperiode bis zur Ubernahme durch die von der Kammerversammlung
neu gewahlten Mitglieder weiter.

(5) Der Verwaltungsausschuss bestellt im Benehmen mit dem Vorstand:

1. den mathematischen Sachversténdigen,
2. den Finanzsachverstandigen,
3. den Justitiar, der die Befahigung zum Richteramt besitzt.

Diese Sachverstandigen sind dem Verwaltungsausschuss beigeordnet.

Bei Erfordernis kdnnen zusatzliche Beratungen in Anspruch genommen werden.

(6) Die Mitglieder des Verwaltungsausschusses des Altersversorgungswerkes sind
ehrenamtlich tatig. Aufwandsentschadigungen und Kostenerstattungen werden
durch Beschluss der Kammerversammlung geregelt.

Die Vergltung der beigeordneten Sachversténdigen wird durch den
Bestellungsvertrag geregelt.
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Sitzung und Beschlussfassung des Verwaltungsausschusses

(1) Der Verwaltungsausschuss hélt mindestens viermal im Jahr eine Sitzung ab.
Bei diesen Sitzungen hat er den Bericht der beigeordneten Sachverstéandigen
entgegenzunehmen. Der Vorsitzende hat den Verwaltungsausschuss auch
dann einzuberufen, wenn der Vorstand oder zwei Mitglieder des Verwaltungs-
ausschusses es verlangen. Die Einladungsfrist fir Ausschusssitzungen betragt
zwei Wochen. Sie kann jedoch mit Einversténdnis aller beigeordneten Sachver-
sténdigen, der Ausschussmitglieder und des Prasidenten der Zahnarztekammer
Sachsen-Anhalt geandert werden. Mit der Einladung ist die Tagesordnung
bekanntzugeben. Zu den Sitzungen ist der Prasident der Zahnarztekammer
Sachsen-Anhalt einzuladen; er kann sich jeweils durch ein Vorstandsmitglied
vertreten lassen.

(2) Der Verwaltungsausschuss ist nur beschlussfahig, wenn mindestens drei
Mitglieder anwesend sind. Beschliisse werden vom Verwaltungsausschuss mit
einfacher Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt der Beschluss als nicht
gefasst. Beschllsse sind in einem Protokoll festzuhalten.

Eine Beschlussfassung kann auch durch schriftliche Abstimmung herbeigefihrt
werden, wenn alle Mitglieder des Verwaltungsausschusses und alle beigeord-
neten Sachverstandigen der schriftlichen Abstimmung zustimmen.

Eine Abstimmung kann in dringenden Féllen auch fernmindlich oder elektronisch
durch E-Mail erfolgen, wenn alle Mitglieder des Verwaltungsausschusses

und alle beigeordneten Sachverstandigen dieser Verfahrensweise zustimmen.
Das Abstimmungsergebnis einer schriftlich, fernmindlich oder elektronisch
zustandegekommenen Abstimmung muss allen Mitgliedern des Verwaltungs-
ausschusses, beigeordneten Sachverstandigen und dem Prasidenten der
Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt unverziiglich mitgeteilt werden.

Das Ergebnis der Abstimmung wird Teil des Protokolls der nachsten Sitzung.

(3) Die beigeordneten Sachverstandigen haben beratende Stimme. Gegen den
Einspruch eines beigeordneten Sachverstandigen auf seinem Fachgebiet kann
der Ausschuss jedoch nur einstimmig beschlieBen. Einspriiche miissen begriin-
det werden. Bei Abwesenheit eines beigeordneten Sachverstédndigen werden
Beschlisse des Verwaltungsausschusses, die sein Fachgebiet berlhren, erst
gulltig, wenn dieser zwei Wochen nach Bekanntgabe des Beschlusses keinen
Einspruch erhoben hat.

Uber den Einspruch entscheidet der Verwaltungsausschuss in seiner nichsten
Sitzung.
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(4) Gegen Verwaltungsakte des Verwaltungsausschusses kann innerhalb eines
Monats Klage beim zusténdigen Verwaltungsgericht erhoben werden. Hierauf
ist durch eine Rechtsmittelbelehrung hinzuweisen.

Mitgliedschaft

(1) Zahnérztinnen und Zahnarzte, die Mitglieder der Zahnérztekammer Sachsen-
Anhalt werden und zu diesem Zeitpunkt das 65. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben, gehéren dem Altersversorgungswerk als Pflichtmitglied an.

(2) Zahnérztinnen und Zahnérzte, die zum 01.01.2005 das 45. Lebensjahr vollendet
haben und von der Mitgliedschaft in einem berufsstédndischen Versorgungswerk
innerhalb der Bundesrepublik Deutschland vor dem 01.01.2005 ausgenommen
oder befreit worden sind, werden nicht Mitglied im Altersversorgungswerk.

(8) Zahnarztinnen und Zahnarzte, fur die aufgrund einer rechtskréftigen Entscheidung
des Familiengerichts als Versorgungsausgleich ein Anrecht im Altersversor-
gungswerk begriindet worden ist, werden unbeschadet ihres erreichten Alters
Mitglied im Altersversorgungswerk.

Ruhen der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft im Altersversorgungswerk ruht fiir Kammerangehorige,

1. wenn sie Beamte, Berufssoldaten oder Soldaten auf Zeit sind und solange
flr sie Versicherungsfreiheit in der gesetzlichen Rentenversicherung besteht,

2. wenn sie zum Zeitpunkt des mdglichen Erwerbs der Mitgliedschaft zum
Altersversorgungswerk nicht zahnarztlich tatig sind,

3. wenn sie lediglich eine Erlaubnis zur Austibung der Zahnheilkunde nach
dem Zahnheilkundegesetz besitzen,

4. wenn sie vor Erwerb der Pflichtmitgliedschaft in der Zahnarztekammer
Sachsen-Anhalt eine Pflichtmitgliedschaft in einer anderen Zahnarztekammer
und einem anderen berufsstédndischen Versorgungswerk in der Bundesre-
publik Deutschland begriindet haben und diese als Pflichtmitgliedschaften
weiterfuhren.

(2) Tritt eine der Voraussetzungen nach Abs. 1 Ziff. 1 erst nach Eintritt in das

Altersversorgungswerk ein, so ruht die Mitgliedschaft von diesem Zeitpunkt

an, es sei denn, das Mitglied beantragt die ununterbrochene Fortsetzung der

Pflichtmitgliedschaft mit den bis dahin erworbenen Rechten und Pflichten

innerhalb von 6 Monaten.
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Befreiung von der Mitgliedschaft m

(1) Auf Antrag werden Kammermitglieder von der Mitgliedschaft befreit, die vor
Erwerb der Mitgliedschaft im Altersversorgungswerk die Mitgliedschaft in
einem arztlichen Versorgungswerk in Sachsen-Anhalt begriindet haben oder
gleichzeitig begriinden.

(2) Von der Mitgliedschaft im Altersversorgungswerk kdnnen sich Kammerange-
horige ferner auf Antrag beim Verwaltungsausschuss befreien lassen, die den
zahnérztlichen Beruf voriibergehend nicht mehr ausliben oder Uberhaupt nicht
mehr zahnérztlich tatig sind. Als voriibergehend nicht zahnarztlich tétig im
Sinne dieser Bestimmungen gelten nur Kammerangehorige, die wahrend eines
Zeitraums von ununterbrochen mindestens 3 Monaten nicht zahnarztlich tétig
sind (§ 15 Abs. 7 gilt entsprechend).

(8) Antrage auf Befreiung sind innerhalb von 3 Monaten nach Erwerb der
Mitgliedschaft zur Zahnérztekammer Sachsen-Anhalt bzw. nach Eintritt der
Voraussetzungen bei der Geschéftsstelle des Altersversorgungswerkes zu
stellen.

Wiederaufleben oder Fortsetzung der Mitgliedschaft §12

(1) Entfallen die Voraussetzungen, die zu einem Ruhen oder einer Befreiung von
der Mitgliedschaft gefiihrt haben, vor Vollendung des 65. Lebensjahres, wird
die Zahnérztin oder der Zahnarzt vom Zeitpunkt des Wegfalls der Vorausset-
zungen Mitglied im Altersversorgungswerk. Der Wegfall der Voraussetzungen
ist dem Altersversorgungswerk unverziglich anzuzeigen.

(2) Kammerangehorige, deren Mitgliedschaft ruht oder die von der Mitgliedschaft
befreit sind, kdnnen auf das Ruhen oder die Befreiung verzichten, ohne
dass die Voraussetzungen entfallen. § 17 Abs. 5 und § 21 Abs. 3 gelten dann
entsprechend.

(3) Wer Mitglied des Versorgungswerkes war und aufgrund der Bestimmungen von
§ 13 Abs. 1 Ziff. 2 aus dem Versorgungswerk ausscheidet, kann die Mitgliedschaft
freiwillig fortsetzen, wenn dies binnen 6 Monaten nach Ende der Pflichtmitglied-
schaft erklart wird.

(4) Bei einem Wiederaufleben nach dem 31.12.2004 gilt § 15 Abs. 4 und nicht
mehr § 15 Abs. 2 und 3.

Versorgungsstatut (VST) 7



m Ende der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet

1. beim Tode des Mitgliedes,

2. beim Ausscheiden aus der Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt,

3. bei rechtskraftiger Feststellung der Berufsunwirdigkeit oder der Entziehung
der Berufserlaubnis,

4. bei einer Befreiung nach § 11,

5. bei Uberleitung der bisher eingezahlten Beitrége an eine andere
Versorgungseinrichtung.

(2) Scheidet ein Mitglied gem&B Abs. 1 Ziff. 2 bis 4 aus, ohne dass eine Uberleitung
in ein anderes Versorgungswerk stattfindet oder ruht deren Mitgliedschaft nach
§ 10 Abs. 2, bleibt eine beitragsfreie Anwartschaft auf Rente erhalten.

(3) Die freiwillige Mitgliedschaft kann jederzeit durch das Mitglied gekiindigt
werden. Die Kiindigung bedarf der Schriftform und wird mit Ende des Monats
wirksam in dem sie dem Versorgungswerk zugeht, es sei denn, das Mitglied
bestimmt den Beendigungszeitraum zu einem spateren Termin. § 13 Abs. 2
findet entsprechende Anwendung.

m Leistungen des Altersversorgungswerkes

(1) Das Altersversorgungswerk gewahrt folgende Leistungen:
1. Altersrente,
2. Berufsunféhigkeitsrente,
3. Witwen- und Witwerrente,
4. Waisenrente.
(2) Auf die Leistungen besteht ein Rechtsanspruch.

m Hoéhe der Leistungen

(1) Die Hohe der jeweiligen Rente im Versorgungsfall ergibt sich durch Multiplikation
der erworbenen Punktzahl mit dem Punktwert.
Der Punktwert gilt nur fiir aktive Mitglieder und bestimmt ausschlieBlich die
Rentenhdhe bei Rentenbeginn. Laufende Renten werden prozentual gedndert,
um nach Moglichkeit dem Kaufkraftschwund entgegenzuwirken. Die Héhe des
Punktwertes und die Héhe der Anderung laufender Renten werden j&hrlich vom
Verwaltungsausschuss im Einvernehmen mit dem versicherungsmathematischen
Sachverstandigen des Altersversorgungswerkes festgesetzt.
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(2) Bei Beitritt bis zum 31.12.2004 erwirbt das Mitglied durch die Entrichtung der
Mindestbeitrage gemaB § 20 des Statuts eine Rentenanwartschaft auf der
Berechnungsbasis von 1.200 Punkten.

(3) Bei Beitritt bis zum 31.12.2004 steigt die erworbene Punktzahl jahrlich um so
viele Punkte, wie die in dem betreffenden Jahr entrichtete Beitragssumme,
berechnet in Prozent des jéhrlichen Regelbeitrages, Gber dem zwdlffachen
Mindestbeitrag liegt. Bestand die Mitgliedschaft nicht wahrend des vollen
Kalenderjahres, so erfolgt die Berechnung anteilig fir die entsprechenden
Zwolftel.

(4) Bei Beitritt nach dem 31.12.2004 erwirbt das Mitglied jahrlich so viele Punkte,
wie die in dem betreffenden Jahr entrichtete Beitragssumme in Prozent des
jahrlichen Regelbeitrages betragt. Bestand die Mitgliedschaft nicht wahrend
des vollen Kalenderjahres, so erfolgt die Berechnung anteilig flir die entspre-
chenden Zwdlftel.

(5) Tritt der Versorgungsfall vor Vollendung des 50. Lebensjahres ein, so wird das
Mitglied so behandelt, wie wenn es die bis dahin erworbene durchschnittliche
jahrliche Punktzahl bis zur Vollendung des 50. Lebensjahres weiter erwerben
wirde.

Ist ein friheres Mitglied bei Eintritt des Versorgungsfalls beitragspflichtiges
Mitglied bei anderen auf Gesetz beruhenden Versorgungstragern im Geltungs-
bereich der VO (EWG) Nr. 1408/71, wird die Zurechnung anteilig entsprechend
der Mitgliedszeit beim Altersversorgungswerk zur gesamten Versicherungszeit
bei allen auf Gesetz beruhenden Versorgungstrégern entsprechend Artikel 46
Abs. 2 der VO (EWG) 1408/71 gewéhrt, wenn auch die anderen beteiligten
Versorgungstrager ihre Versorgungsleistungen nach dieser Regelung berech-
nen. Besitzt ein Mitglied im Falle des Satzes 1 auch bei anderen auf Gesetz
beruhenden Versorgungstragern im Geltungsbereich der VO (EWG) Nr. 1408/71
Anrechte fir den Fall der Berufsunfahigkeit oder des Todes, wird die Zurechnung
nur anteilig gewahrt; Satz 2 gilt entsprechend.

(6) Bei Beitritt gemaB § 12 Abs. 2 zwischen dem 01.07.1991 und dem 31.12.2004
mindert sich die Punktzahl gemaB Abs. 2 um 60 Punkte fir jedes nach dem
45. Lebensjahr und vor Beitritt vollendete Lebensjahr.

(7) FUr Mitgliedschaften, die bis zum 31.12.2004 begriindet wurden, wird bei
Aufrechterhaltung einer beitragsfreien Anwartschaft gemaB § 13 Abs. 2 die
Punktzahl aus den Mindestbeitragen im Verhaltnis der zurlickgelegten Bei-
tragszeit zur moglichen Mitgliedszeit bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres
gekirzt. Die dartiber hinaus erworbene Punktzahl bleibt unveréndert erhalten,
die Hochrechnung geméaB Abs. 5 entfallt dann jedoch.

Bei Beitritt nach dem 31.12.2004 bleibt die gesamte erworbene Punktzahl
unveréandert erhalten, die Hochrechnung gemas Abs. 5 entfallt dann jedoch.
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(8) Mitglieder, flr die bei Beginn der Altersrente keine Witwen- oder Witwerrenten-

anwartschaft besteht, erhalten eine Zulage in Héhe von 7,5% zur Rente, sofern
sie noch keine Leistungen bezogen haben.

Mitglieder, deren Altersrente im Jahr 2013 beginnt und fiir die bei Beginn der
Altersrente keine Witwen- oder Witwerrentenanwartschaft besteht, erhalten
eine Zulage von 13,5% zur Rente, sofern sie noch keine Leistungen bezogen
haben.

Mitglieder, deren Altersrente im Jahr 2014 beginnt und fiir die bei Beginn der
Altersrente keine Witwen- oder Witwerrentenanwartschaft besteht, erhalten eine
Zulage von 12% zur Rente, sofern sie noch keine Leistungen bezogen haben.
Mitglieder, deren Altersrente im Jahr 2015 beginnt und fiir die bei Beginn der
Altersrente keine Witwen- oder Witwerrentenanwartschaft besteht, erhalten eine
Zulage von 10,5% zur Rente, sofern sie noch keine Leistungen bezogen haben.
Mitglieder, deren Altersrente im Jahr 2016 beginnt und fiir die bei Beginn der
Altersrente keine Witwen- oder Witwerrentenanwartschaft besteht, erhalten
eine Zulage von 9% zur Rente, sofern sie noch keine Leistungen bezogen haben.

Altersrente

(1) Die Altersrente beginnt mit dem Monat, der auf die Vollendung des
65. Lebensjahres folgt.
(2) Auf Antrag kann der Beginn der Altersrente maximal um 5 Jahre vorgezogen

werden. Mitglieder, deren Mitgliedschaft erstmals nach dem 31.12.2011
begrindet wurde, kénnen den Beginn der Altersrente um maximal 3 Jahre
vorziehen.

Far Mitgliedschaften, die bis zum 31.12.2004 begriindet wurden, mindert sich
die erworbene Punktzahl aus den Mindestbeitrdgen im gleichen Verhéltnis wie
die tats&chlich zurlickgelegte Beitragszeit zur mdglichen Beitragszeit bis zur
Vollendung des 65. Lebensjahres. Die Rente wird pro Jahr der Vorverlegung
des Rentenbeginns um 4% gekuirzt.

(3) Bei Erreichen des Pensionierungsalters gemaB Abs. 1 kann das Mitglied den

Beginn der Rentenzahlung jeweils um 1 Jahr mit oder ohne weitere Beitrags-
zahlung bis zum vollendeten 68. Lebensjahr hinausschieben. Die Altersrente er-
héht sich dann fur das jeweilige Jahr um 4,5%. Werden weiterhin Regelbeitrdge
entrichtet, so werden damit in diesem Jahr 50 Punkte zusatzlich erworben. Bei
geringerer Beitragszahlung mindern sich diese im Verhéltnis von Beitragszahlung
zur Hohe des jahrlichen Regelbeitrages.

Sind innerhalb dieses Jahres Versorgungsleistungen zu gewéahren, erfolgt die
Einstufung als Altersrentner mit dem dann erreichten Pensionierungsalter.
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Berufsunfahigkeitsrente §17

(1) Das Altersversorgungswerk gewahrt im Falle volliger Berufsunféhigkeit eine
monatliche Rente. Der Anspruch entsteht mit dem Monat, der auf den Eintritt
der Berufsunfahigkeit, frihestens aber mit dem Monat, der auf den Eingang
des Antrages beim Altersversorgungswerk folgt, und endet mit dem Monat, in
dem eine der Voraussetzungen fur die Gewéahrung der Berufsunféhigkeitsrente
entfallen ist. Die Pflicht zur Beitragszahlung lebt dann mit dem Folgemonat
wieder auf. Ab Vollendung des 65. Lebensjahres wird die gewéhrte Berufsunfa-
higkeitsrente als Altersrente gemaB § 16 gezahlt.

(2) Tritt die Berufsunfahigkeit vor Vollendung des 57. Lebensjahres ein, so ergibt
sich die Hohe der Berufsunfahigkeitsrente gemaB § 15. Bei spaterem Eintritt
der Berufsunfahigkeit wird die Berufsunfahigkeitsrente in Hohe der vorgezoge-
nen Altersrente gemaB § 16 Abs. 2 gewahrt. Wenn der Leistungsfall vor Voll-
endung des 60. Lebensjahres eintritt, wird eine fiktive Beitragszahlung bis zur
Vollendung des 60. Lebensjahres unterstellt. Das Mitglied wird so behandelt,
als ob es die bis dahin erworbene durchschnittliche jahrliche Punktzahl bis zur
Vollendung des 60. Lebensjahres erwerben wirde.

(8) Vollige Berufsunféhigkeit infolge Krankheit, Unfall, kdrperlicher oder geistiger
Schwache liegt nur dann vor, wenn das Mitglied fiir dauernd nicht mehr in der
Lage ist, eine zahnarztliche Tatigkeit nachhaltig auszutiben und diese auch
nicht ausubt.

Voraussetzung fiir die Gewahrung der Berufsunfahigkeitsrente ist die Aufgabe
der Praxis bzw. die Beendigung des Arbeitsvertrages.

(4) Sind die koérperlichen Gebrechen oder die Schwéache der kdrperlichen oder
geistigen Krafte durch Selbstverstimmelung, Rauschgiftsucht, Alkoholmiss-
brauch oder vergleichbare Leiden hervorgerufen, so besteht kein Anspruch auf
Berufsunféhigkeitsrente.

(5) Mitglieder, die bei Erwerb der Mitgliedschaft zum Altersversorgungswerk alter
als 55 Jahre waren, erhalten keine Berufsunfahigkeitsrente, es sei denn, die
Berufsunfahigkeit ist Folge eines nach dem Beitritt erlittenen Unfalls. Sie kénnen
jedoch von der Beitragszahlung befreit werden.

(6) Den Nachweis flr das Vorliegen der Voraussetzungen zur Gewahrung der
Berufsunfahigkeitsrente muss das Mitglied auf seine Kosten erbringen. Uber
den Antrag auf Berufsunfahigkeitsrente entscheidet der Verwaltungsausschuss.
Dem Antrag sind beizufligen ein amtlicher Altersnachweis und ein ausfiihrliches
amtsarztliches Gutachten, das Uber die Krankheitsgeschichte, die Art und das
AusmaB der Berufsunfahigkeit sowie ihre voraussichtliche Dauer erschépfend
Auskunft gibt. Der Verwaltungsausschuss kann weitere arztliche Untersuchungen,
auch durch Facharzte, verlangen und weitere Auskiinfte einholen.
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(7) Das Mitglied hat sich auf Verlangen des Verwaltungsausschusses weiteren
arztlichen Untersuchungen durch vom Verwaltungsausschuss benannte
Fachérzte zu unterziehen und bei der Einholung eines Obergutachtens
mitzuwirken.

(8) Der Verwaltungsausschuss kann in angemessenen Zeitabstanden das Vorliegen
der Berufsunfahigkeit Uberpriifen und hierzu Atteste verlangen. Das Mitglied hat
sich auf Verlangen des Verwaltungsausschusses auerdem weiteren arztlichen
Untersuchungen, auch durch vom Verwaltungsausschuss benannte Facharzte,
zu unterziehen und bei der Einholung eines Obergutachtens mitzuwirken.
AuBerdem kann der Verwaltungsausschuss den Nachweis fordern, dass
das Mitglied keiner nachhaltigen zahnarztlichen Tatigkeit nachgegangen ist.
Kommt das Mitglied seiner Mitwirkungspflicht nicht rechtzeitig nach, so kann
die Rentenzahlung angemessen gekirzt oder eingestellt werden.

(9) Das Mitglied ist verpflichtet, alle MaBnahmen durchzufiihren, die zur Wiederer-
langung der Berufsfahigkeit fihren kénnen und zumutbar sind. Die Weiterge-
wahrung der Berufsunfahigkeitsrente kann davon abhangig gemacht werden,
ob das Mitglied solche MaBnahmen ergriffen hat.

Witwen- und Witwerrente

(1) Das Altersversorgungswerk gewahrt beim Tode eines verheirateten Mitgliedes
an dessen Witwe oder dessen Witwer eine lebensléngliche Rente von zwei
Dritteln der gemaB § 15 ermittelten Hohe, wenn die Ehe mindestens 36 Monate
vor dem Tode des Mitgliedes und 36 Monate vor dem Beginn des Leistungs-
falles geschlossen wurde. Die Einschrankungen gelten nicht, wenn der Tod
Folge eines nach der EheschlieBung eingetretenen Unfalls ist und die Ehe vor
Leistungsbeginn geschlossen wurde. Die Witwen- und Witwerrente beginnt mit
dem Monat, der auf den Tod des Mitgliedes folgt.

(2) Tritt der Tod eines Mitgliedes, das bei Beitritt zum Altersversorgungswerk alter
als 45 Jahre war, innerhalb von 12 Monaten nach Erwerb der Mitgliedschaft ein,
wird keine Witwen- oder Witwerrente gewahrt, sondern es erfolgt nur Riicker-
stattung der eingezahlten Beitrage, es sei denn, der Tod ist Folge eines nach
Beitritt eingetretenen Unfalls.

(3) Die vorstehenden Regelungen gelten fir eingetragene Lebenspartnerschaften
entsprechend.
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Waisenrente m

(1) Das Altersversorgungswerk gewahrt beim Tode eines Mitgliedes an dessen
Kinder eine monatliche Waisenrente in Hohe von einem Sechstel der nach § 15
ermittelten Rente, an Vollwaisen eine Rente in Hohe von einem Drittel der nach
§ 15 ermittelten Hohe. Die Waisenrente beginnt mit dem Monat, der auf den
Tod des Mitgliedes folgt.

(2) Waisenrenten werden bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres einer Waise
gezahlt. Waisen, die das 18., aber noch nicht das 27. Lebensjahr vollendet
haben, erhalten auf Antrag Waisenrente fiir die Zeit, in der sie
1. sich in der Schul-, Hochschul- oder Berufsausbildung befinden,

2. sich in Ubergangszeiten von jeweils héchstens vier Monaten
zwischen Schul-, Hochschul- und Berufsausbildung oder zwischen
zwei Ausbildungsabschnitten befinden,

3. am freiwilligen Bundeswehrdienst oder am Bundesfreiwilligendienst
teilnehmen oder

4. infolge korperlicher oder geistiger Gebrechen auBerstande sind,
sich selbst zu unterhalten.

(8) Waisenrentenberechtigt sind auch leibliche Kinder lediger Mitglieder, auBer-
eheliche Kinder sowie von einem Mitglied vor Eintritt des Versorgungsfalles
adoptierte Kinder.

Beitrdge zum Altersversorgungswerk §20

(1) Die Mitglieder zahlen bis zum Eintritt des Versorgungsfalles monatliche Beitrage
in der Hohe, die ein Angestellter in die gesetzliche Rentenversicherung zu
zahlen hat, wenn sein Einkommen Uber der Beitragsbemessungsgrenze liegt
(Regelbeitrag).

(2) Liegen die jahrlichen Einklnfte aus zahnérztlicher Téatigkeit bei einem selb-
sténdig tatigen Mitglied unter der Beitragsbemessungsgrenze der gesetzlichen
Rentenversicherung, so kann es eine ErmaBigung des Beitrages auf den Betrag
verlangen, den es bei diesem Einkommen in die gesetzliche Rentenversicherung
zu zahlen hétte. Ist das Mitglied vor dem 01.01.2005 beigetreten, betragt der
Mindestbeitrag jedoch 30% des Regelbeitrages geméaB Abs. 1. Die ErmaBigung
des Beitrages gilt fiir den maBgebenden Zeitraum des Kalenderjahres, in dem
der Antrag gestellt wurde.
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Der Einkommensnachweis ist durch Vorlage des Einkommenssteuerbescheides
zu erbringen. Ergibt sich aus dem der Beitragsbemessung zugrunde zu legenden
Einkommen ein nachzuerhebender Beitrag, so ist dieser mit 0,75% pro Monat
seit dem 01.01. des auf den Beitragszeitraum folgenden Jahres zu verzinsen.

(3) Angestellte Zahnarztinnen und Zahnarzte haben auf Antrag Beitrage nur in
der Hohe zu entrichten, die sie im Falle der Nichtbefreiung an die gesetzliche
Rentenversicherung zu zahlen hatten.

(4) Von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung befreite
Mitglieder, die Arbeitslosengeld oder Urlaubsgeld beziehen und deren Befrei-
ung von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht
unterbrochen ist, haben fiir diese Zeiten den Beitrag zu zahlen, der ohne diese
Befreiung an die gesetzliche Rentenversicherung zu entrichten ware.

(5) Mitglieder, die von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung befreit sind, leisten wahrend des Ersatz- bzw. Wehrdienstes Beitrage
gemaB Abs. 1. Die Beitrage kénnen bis zu der Hohe ermaBigt werden, in der
sie aufgrund anderweitiger gesetzlicher Bestimmungen von dritter Seite
Ubernommen werden.

(6) Ist das Mitglied vor dem 01.01.2005 beigetreten, so bleibt in den Fallen der
Abs. 3 bis 5 die Verpflichtung zur Entrichtung des Mindestbeitrages in Hohe
von 30% des Regelbeitrages gemé&B Abs. 1 unberihrt.

(7) Die Einstufung geméaB Abs. 2 bis 4 und Abs. 5 Satz 2 muss beim Verwaltungs-
ausschuss beantragt werden und gilt jeweils nur fir den genehmigten Zeitraum.

(8) Ist ein Mitglied des Altersversorgungswerkes aus einer Beschéftigung ausge-
schieden, wahrend der es als Beamter oder Sanitatsoffizier nicht in der gesetz-
lichen Rentenversicherung versichert war, so nimmt das Altersversorgungswerk
die auf Antrag des Mitgliedes oder seiner versorgungsberechtigten Hinterblie-
benen vom Dienstherren gezahlten Nachversicherungsbeitrage entgegen. Dem
Mitglied werden die sich aus den beitragspflichtigen Einnahmen errechneten
Nachversicherungsbeitrdge ab dem Monat, in dem ihm die zahnarztliche
Approbation erteilt wurde, dergestalt angerechnet, als wenn sie in den maBge-
benden Nachversicherungsjahren gezahlt worden waren. Der Erhéhungsbetrag
gemaB § 181 Abs. 4 SGB VI bleibt bei der Berechnung unbericksichtigt.

Die flr den vor Approbationserteilung liegenden Zeitraum entrichteten
Nachversicherungsbeitrdge werden als Hoherversicherungsbeitrage zum
Zeitpunkt der Nachversicherung gemaB § 21 entgegengenommen.

Erfolgt eine Nachversicherung fir Zeiten, die vor Grindung des Versorgungs-
werkes liegen, so werden diese in analoger Anwendung der Bestimmungen
des Versorgungsstatutes bewertet.
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Hoéherversicherung m

(1) Die Mitglieder kénnen Uber den Regelbeitrag hinaus Beitrdge zum Altersver-
sorgungswerk zahlen. Die gesamte Beitragszahlung pro Kalenderjahr darf aber
das 30fache des Regelbeitrages nicht Gbersteigen.

(2) Fur die zusatzliche Beitragszahlung gemaB Abs. 1 erwirbt das Mitglied
die gleiche Punktzahl wie fir Beitrage, die tber dem Mindestbeitrag liegen
(§ 15 Abs. 3).

Fur Héherversicherungsbeitrége, die nach der Vollendung des 55. Lebensjahres
entrichtet werden, wird nur die Halfte der Punktzahl nach Satz 1 erworben.

(3) Die zusatzlichen Punktzahlen werden bei vorzeitigen Versorgungsfallen nicht
geméaB § 15 Abs. 5 hochgerechnet, es sei denn, der Versorgungsfall tritt als
Folge eines nach Zahlung der zusétzlichen Beitrage eingetretenen Unfalls ein
oder es wird nachgewiesen, dass keine gesundheitliche Beeintrachtigung zum
Zeitpunkt der zusatzlichen Zahlung bzw. bei Verpflichtung zu zusétzlichen
Zahlungen besteht.

(4) Die Aufhebung der Einschréankung gemaB Abs. 3 ist beim Verwaltungsausschuss
zu beantragen.

Beitragseinzug m

(1) Die Beitrage sind unbar monatlich im Voraus und kostenfrei an das
Altersversorgungswerk zu entrichten.

(2) Beim Vorliegen eines besonderen Notstandes kann der Verwaltungsausschuss
die Beitrage auf Antrag stunden. Fir die Dauer der gewahrten Stundung werden
Zinsen in Héhe von 0,75% pro Monat erhoben. Sie sind von dem Tage an zu
zahlen, an dem der gestundete Beitrag fallig geworden ware und werden fir
volle Monate berechnet; angefangene Monate bleiben auBer Ansatz. Der zu
verzinsende Betrag wird auf volle hundert Euro nach unten abgerundet.

(8) Wird ein Beitrag nicht bis zum Ablauf des Falligkeitsmonats (Abs. 1) entrichtet,
so ist fir jeden angefangenen Monat der Sdumnis ein Sdumniszuschlag von
1 vom Hundert des riickstandigen auf hundert Euro nach unten abgerundeten
Betrages zu entrichten.

(4) Die Einziehung riickstandiger Beitrége erfolgt nach den fir das Land
Sachsen-Anhalt giiltigen Verwaltungsvollstreckungsvorschriften.

(5) Sind bis zum Versorgungsfall nicht alle Beitréage eintreibbar oder verspricht
die Durchflihrung eines Verwaltungszwangsverfahrens keinen Erfolg, stellt der
Verwaltungsausschuss die Nichteintreibbarkeit durch Beschluss fest.
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Die Punktzahl aus den Mindestbeitragen wird im Verhéltnis der zurlickgelegten
und durch Mindestbeitrage belegten Beitragszeit zur méglichen Mitgliedszeit
bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres gekirzt. Die darliber hinaus erworbene
Punktzahl bleibt unveréndert erhalten, die Hochrechnung gemaB § 15 Abs. 4
entfallt.

Dem Mitglied ist der Beschluss des Verwaltungsausschusses mit Hinweis auf
die Rechtsfolgen durch Bescheid mitzuteilen.

Trifft der Verwaltungsausschuss nicht die Feststellung der Nichteintreibbarkeit,
werden bei Eintritt des Versorgungsfalles riickstandige Beitrage zuzliglich der
Saumniszuschlage / Zinsen von den Versorgungsleistungen abgezogen.

(6) Gehen die Beitrage oder Zinsen eines freiwilligen Mitgliedes nicht rechtzeitig
(Abs. 1) ein, so erfolgt einmalig eine Mahnung mit 14tagiger Fristsetzung und
Rechtsfolgehinweis.

Besteht nach Ablauf dieser Frist noch ganz oder teilweise Zahlungsverzug,
so erlischt das Recht auf Fortsetzung der Mitgliedschaft. § 13 Abs. 2 findet
entsprechende Anwendung.

(7) Sind rticksténdige Beitrédge durch Verwaltungsakt festgestellt, entstehen
Leistungsanspriiche gegen das Altersversorgungswerk lediglich aus den
gezahlten Beitragen; Abs. 5 Sétze 2 und 3 gelten entsprechend.

m Uberleitung von Beitridgen

(1) Der Verwaltungsausschuss ist berechtigt, mit anderen Versorgungseinrichtungen
Uberleitungsabkommen nach MaBgabe der nachfolgenden Bestimmungen
abzuschlieBen.

(2) Endet die Mitgliedschaft beim Altersversorgungswerk und wird das Mitglied
aufgrund einer durch Gesetz angeordneten oder auf Gesetz beruhenden Ver-
pflichtung Mitglied einer anderen 6ffentlich-rechtlichen Versorgungseinrichtung,
so werden auf schriftlichen Antrag des Mitgliedes die bisher an das Alters-
versorgungswerk geleisteten Beitrdge mit 2% Zinsen jahrlich an die neue
Versorgungseinrichtung tbergeleitet, wenn
1. der Antrag beim Altersversorgungswerk oder der anderen Versorgungsein-

richtung binnen sechs Monaten seit Beginn der Pflichtmitgliedschaft bei der
aufnehmenden Versorgungseinrichtung eingegangen ist,
2. die abgabepflichtige Mitgliedszeit 96 volle Monate nicht Uberschritten hat,
3. ein Uberleitungsabkommen mit der anderen Versorgungseinrichtung besteht und
4. die Bestimmungen dieses Abkommens einer Uberleitung nicht entgegenstehen.

Soweit die Uberleitung erfolgt ist, erléschen sdmtliche Anspriiche des Mitgliedes

gegen das Altersversorgungswerk.
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(3) Endet die Mitgliedschaft eines Mitgliedes bei einer anderen auf Gesetz
beruhenden 6&ffentlich-rechtlichen Versorgungseinrichtung und beginnt die
Pflichtmitgliedschaft im Altersversorgungswerk, so werden auf schriftlichen
Antrag des Mitgliedes die von ihm und fur ihn geleisteten Beitrdge mit 2 %
Zinsen jéhrlich an das Altersversorgungswerk Ubergeleitet, wenn
1. der Antrag beim Altersversorgungswerk oder der anderen Versorgungs-
einrichtung binnen sechs Monaten seit Beginn der Pflichtmitgliedschaft
eingegangen ist,

2. in der abgebenden Versorgungseinrichtung nicht fiir mehr als 96 volle
Monate Beitrége entrichtet worden sind,

3. das Mitglied zum Zeitpunkt des Beginns der Pflichtmitgliedschaft das
50. Lebensjahr noch nicht vollendet hat,

4. ein Uberleitungsabkommen mit der anderen Versorgungseinrichtung besteht
und

5. die Bestimmungen dieses Abkommens einer Uberleitung nicht entgegenstehen.

Die Ubergeleiteten Beitrage werden so behandelt, als seien sie wahrend des

Uberleitungszeitraumes statt an die bisherige Versorgungseinrichtung an das

Altersversorgungswerk entrichtet worden. Sie werden durch Ubergeleitete Zinsen

nicht erhdht. Enthélt die Uberleitung Nachversicherungsbeitrage, finden insoweit

die fur die Nachversicherung geltenden Bestimmungen Anwendung.

Versorgungsausgleich (giiltig seit dem 01.09.2009) m

(1) Wird der Versorgungsausgleich nach dem seit dem 01.09.2009 in Kraft getretenen
Versorgungsausgleichsgesetz (VersAusglG) durchgefiihrt und ein Mitglied des
Altersversorgungswerkes ist ausgleichpflichtig, wird die interne Teilung nach
dem VersAusglG durchgefihrt, soweit nicht die externe Teilung gemaB § 14
VersAusglG durchgefuhrt wird.

(2) Das Altersversorgungswerk stellt die wéhrend der Ehezeit erworbene Punktzahl
des ausgleichsverpflichteten Mitgliedes fest, teilt die Halfte davon der aus-
gleichsberechtigten Person zu und reduziert die Punktzahl des ausgleichsver-
pflichteten Mitgliedes entsprechend. Sind beide Ehegatten Mitglied des Alters-
versorgungswerkes, werden die auszugleichenden Punktzahlen verrechnet.

Ist eine Berufsunféhigkeitsrente auszugleichen, die auf einem Versorgungsfall
vor Vollendung des 55. Lebensjahres beruht, so erhéht sich fiir die Bestimmung
des Ehezeitanteils die aus Beitragszahlungen erworbene Punktzahl um die
geméaB § 15 Abs. 2 zugerechnete Punktzahl, soweit diese auf die Zeit bis zum
Ende der Ehezeit fallt.
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(3) Der Anspruch der ausgleichsberechtigten Person ist auf eine Altersrente geman
§ 14 Abs. 1 Nr. 1i.V.m. § 15 Abs. 1 und § 16 beschrankt. Zum Ausgleich hierfir
erhéht sich der Altersrentenanspruch der ausgleichsberechtigten Person wie
folgt:

Alter der ausgleichsberechtigten Zuschla
Person zum Ende der Ehezeit 9

20 bis 24 Jahre 27 %
25 bis 29 Jahre 25%
30 bis 34 Jahre 24%
35 bis 39 Jahre 22%
40 bis 44 Jahre 20%
45 bis 49 Jahre 18%
50 bis 54 Jahre 15%
55 bis 59 Jahre 12%
60 bis 64 Jahre 11%

(4) Die ausgleichsberechtigte Person wird nicht Mitglied im Altersversorgungswerk
und ist nicht berechtigt, den im Wege des Versorgungsausgleichs erworbenen
Anspruch durch Beitragszahlung zu erhéhen.

(5) In Fallen, in denen ein Versorgungsausgleich nach § 20 des Lebenspartner-
schaftsgesetzes durchzufiihren ist, finden die Absétze 1 bis 4 entsprechend
Anwendung.

Verjahrung, Verpfandung und Abtretung

Die Leistungen aus dem Altersversorgungswerk sind weder abtretbar noch ver-
pfandbar. Eine Zahlung darf nur an die nach dieser Ordnung bezugsberechtigten
Personen erfolgen.

Far die Pfandung von Leistungen aus dem Altersversorgungswerk gelten die
Vorschriften der Zivilprozessordnung und § 54 SGB | sinngemaB.
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Allgemeine Geschiftsgrundsatze

(1) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr

(2) Die Mittel des Altersversorgungswerkes dirfen nur zur Erfiillung der sich aus
dieser Ordnung ergebenden Aufgaben und zur Bildung der erforderlichen
Rickstellungen und Ricklagen verwendet werden.

Die Versorgungsleistungen werden aus eigenen Mitteln erbracht. Das Altersver-
sorgungswerk bildet eine Deckungsriickstellung nach versicherungsmathemati-
schen Grundsatzen, die die Versorgungsanspriiche der Mitglieder sichert.

Die hierbei entstehenden Kosten einschlieBlich der Aufwandsentschadigungen
fir den Verwaltungsausschuss, der Vergltung fur die Geschéaftsfiihrung und
der Gehélter von Angestellten, die der Weisungsbefugnis des Verwaltungsaus-
schusses unterstellt sind, werden vom Altersversorgungswerk getragen.

(3) Die Anlage aller nicht zur Gewahrung der Leistungen erforderlichen Mittel muss
unverziglich nach den gesetzlichen Vorschriften erfolgen. Bei groBtmaoglicher
Sicherheit ist eine mdglichst hohe Verzinsung anzustreben.

(4) Bei Versaumnis der in diesem Statut genannten Fristen kann Wiedereinsetzung
in den vorigen Stand gewahrt werden. Die Bestimmungen des § 60 Verwaltungs-
gerichtsordnung finden entsprechende Anwendung.

Uber die Wiedereinsetzung entscheidet der Verwaltungsausschuss.

(5) Die Zahlung von Verzugs- und Prozesszinsen an Mitglieder oder ihre
Hinterbliebenen wird ausgeschlossen.

(6) Bekanntmachungen des Altersversorgungswerkes erfolgen im Mitteilungsblatt
der Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt oder durch Rundschreiben.
Ausklnfte und Bescheide sind nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich erteilt
werden und vom Vorsitzenden des Verwaltungsausschusses oder einem
Mitglied des Verwaltungsausschusses sowie von der geschéaftsfliihrenden
Person des Altersversorgungswerkes oder dessen Vertreter unterzeichnet sind.
Das Gleiche gilt fur solche Erklarungen, die die Versorgungseinrichtung
auBerhalb der laufenden Geschéafte vermdgensrechtlich verpflichten.
Werden Auskiinfte oder Bescheide mittels Datenverarbeitung erstellt,
erlangen diese auch dann Rechtsverbindlichkeit, wenn die Unterschriften
der Zeichnungsberechtigten eingedruckt sind.

(7) Antréage nach diesem Versorgungsstatut bedtrfen der Schriftform.
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Mathematische Gutachten

(1) Mindestens alle drei Jahre, auf Verlangen der Aufsichtsbehérde auch zu
anderen Zeitpunkten, ist ein versicherungsmathematisches Gutachten und
eine versicherungstechnische Bilanz erstellen zu lassen, die der Anerkennung
durch die Aufsichtsbehérde bedirfen.

(2) Treten in der versicherungstechnischen Bilanz Fehlbetrage auf, so sind die
erforderlichen MaBnahmen im Einvernehmen mit der Aufsichtsbehdrde zu
treffen.

Anderung des Versorgungsstatuts und Auflésung
des Altersversorgungswerkes

(1) Die Kammerversammlung kann Anderungen des Versorgungsstatuts nur mit
Zweidrittel-Mehrheit ihrer Mitglieder beschlieBen.

(2) Anderungen des Versorgungsstatuts, die eine Anderung der Leistungen des
Altersversorgungswerkes bewirken, bedurfen einer Dreiviertel-Mehrheit der
Mitglieder der Kammerversammlung.

(3) Eine Aufldsung des Altersversorgungswerkes der Zahnarztekammer Sachsen-
Anhalt kann die Kammerversammlung nur mit Dreiviertel-Mehrheit ihrer Mitglie-
der beschlieBen. Der Beschluss wird erst rechtswirksam, wenn in einer nach
den Vorschriften der Wahlordnung durchgefiihrten Abstimmung die Mehrheit
der Mitglieder des Altersversorgungswerkes einer Aufldsung zustimmen. Zwischen
dem Auflésungsbeschluss der Kammerversammlung und der Abstimmung
der Mitglieder des Altersversorgungswerkes muss eine Frist von fliinf Monaten
eingehalten werden, in der in jedem Kreis der Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt
eine Kreisstellenversammlung mit dem Tagesordnungspunkt ,Altersversorgungs-
werk der Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt — Auflésung® durchzuflihren ist.

Allgemeine Bestimmungen

Wird in dieser Satzung fiir Personen nur die mannliche Form genannt, gilt sie
sinngemaB auch fir Frauen.

Versorgungsstatut (VST)
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